DORDA BRUGGER JORDIS. DIE SEMINARE.

STARKER ABGANG ODER GUTLICHE LOSUNG
Neuerungen bei der Auflésung von Dienstverhaltnissen
DORDA undandere arbeitsrechtliche Entwicklungen

BRUGGER Termin: Dienstag, 28. Mai 2013, 18:00 bis 19:30 Uhr
anschlieBend Drinks und kleines Buffet
JORDIS ort: DORDA BRUGGER JORDIS Rechtsanwilte

Konferenzzone im 6. Stock, Universitatsring 10, 1010 Wien

SEMINARINHALT

Die ,maBgeschneiderte” Auflésung des Dienstverhaltnisses
B Varianten der Auflésung

B Steuer- und abgabenrechtliche Optimierung

B Auflésungsabgabe

Bildungsteilzeit

B Neuab1.7.2013

B Regelung und Bildungsteilzeitgeld
B Verhaltnis zur Bildungskarenz

Anderung des Urlaubsgesetzes

B  Umstellung des Urlaubsjahrs

B Diskussion: Sechste Urlaubswoche?
B Neuerungen bei Pflegefreistellung

Aktuelle Judikatur und sonstige Neuerungen

B ,Mobbing”-Entscheidung des OGH

B Erste Erfahrungen mit der Novelle des Arbeitskraftetiberlassungsgesetzes
B Anderungen bei Kurzarbeit und Altersteilzeit

Fragenrunde und Diskussion

IHRE REFERENTEN

Mag Thomas Angermair und Dr Wolfgang Kinner
DORDA BRUGGER JORDIS Rechtsanwalte GmbH

Die Teilnahme an diesem Seminar ist kostenlos.

DORDA BRUGGER JORDIS. DIE SEMINARE.

FAX +43 1 533 47 95 5077

Bitte Zutreffendes ankreuzen:

1 Ich nehme teil 1 Ich kann leider nicht teilnehmen

Name

Firma

Adresse

Telefon Fax

Email

Bitte faxen Sie uns Ihre Antwort bis Mittwoch, 22. Mai 2013,
oder kontaktieren Sie Mag Annelie Pichler, Head of Communications,
DORDA BRUGGER JORDIS Rechtsanwalte, Tel +43 1 533 47 95-77, seminare@dbj.at



